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CIRCOLARE N. 283 

Ai Docenti 

Al Personale ATA 

Alla Bacheca ArgoDidup 

Al Sito Web dell’Istituto 

 

Oggetto: Adesione al Fondo Pensione ESPERO – Modalità di Silenzio-Assenso 
 

Si informano tutti i lavoratori a tempo indeterminato assunti a decorrere dal 1° settembre 2019 che, con nota 

prot. n. 0133215 dell’11 giugno 2025, il Ministero dell’Istruzione e del Merito (MIM) ha comunicato 

l’avvenuta sottoscrizione, in data 16 novembre 2023, dell’accordo tra l’ARAN e le Organizzazioni 

Sindacali di categoria relativo alle modalità di adesione al Fondo Pensione ESPERO, comprese quelle 

mediante silenzio-assenso, nonché alla disciplina del recesso. 

Tale accordo è allegato alla presente circolare. 

Si invita il personale interessato a prendere visione della documentazione allegata, al fine di poter compiere 

una scelta consapevole in merito all’adesione o meno al Fondo Espero, nel rispetto delle tempistiche e 

modalità previste. 

Sintesi delle disposizioni principali 

 Art. 4, comma 2 
Nei nove mesi successivi alla data di assunzione, il lavoratore può: 

o comunicare la volontà di non aderire al Fondo; 

o aderire esplicitamente al Fondo; 

o non esprimere alcuna volontà: in tal caso sarà automaticamente iscritto al Fondo Espero 

a partire dal primo giorno del mese successivo alla scadenza dei nove mesi. 

 Art. 5 – Adesione mediante silenzio-assenso in prima applicazione 
Si applica ai lavoratori assunti dal 1° gennaio 2019 e prima dell’entrata in vigore dell’accordo. 

o Entro nove mesi dalla sottoscrizione dell’accordo, le amministrazioni devono fornire agli 

interessati comunicazione personale contenente le informazioni previste. 

o A partire dalla data di ricezione di tale comunicazione, il lavoratore dispone di nove mesi 

per: 

 manifestare non adesione; 

 aderire esplicitamente al Fondo; 

 non comunicare alcuna volontà: in tal caso l’adesione sarà automatica dal mese 

successivo alla scadenza del termine. 

Modalità di comunicazione della NON adesione 

I lavoratori interessati che intendano non aderire al Fondo Espero dovranno compilare e inviare l’apposito 

modulo allegato entro e non oltre il 23 giugno 2025, esclusivamente via e-mail all’indirizzo: 

meic85200r@istruzione.it 

All’e-mail dovrà essere obbligatoriamente allegata copia del documento di riconoscimento. 

Allegati: 

1. Accordo sulle modalità di adesione al Fondo Pensione Espero e recesso del lavoratore 

2. Modulo di comunicazione di NON adesione 

3. Nota MIM prot. n. 133215 dell’11/06/2025 
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